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	1.- DATOS DEL PROCESO

	1.1 Título del proceso de auto preparación.

	CITAS Y REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS

	1.2 Necesidad institucional, debidamente explicada, a la que responde.

	En el ámbito de la educación superior, el uso adecuado de citas y referencias bibliográficas se ha convertido en una competencia imprescindible para garantizar la calidad académica y el cumplimiento de principios éticos en la producción de conocimiento. La institución requiere que sus docentes y colaboradores fortalezcan sus habilidades en este campo, a fin de sustentar adecuadamente los trabajos de investigación, proyectos de titulación y publicaciones científicas.
La capacitación en Citas y referencias bibliográficas responde a esta necesidad institucional al proporcionar conocimientos y herramientas prácticas sobre el manejo de fuentes de información y la aplicación correcta de normas de citación reconocidas a nivel internacional. De esta manera, se asegura que los procesos de enseñanza-aprendizaje, así como las investigaciones desarrolladas en la institución, mantengan altos estándares de rigor académico y respeto a la propiedad intelectual.
Asimismo, la actualización de los participantes en esta temática permite mejorar la coherencia y consistencia de los documentos académicos generados, alineándose con los objetivos institucionales de excelencia, pertinencia y ética en la educación superior.
Temáticas estrechamente relacionadas a la función docente.

	1.3 Objetivos cognitivos y, si fuera el caso, procedimentales (habilidades y destrezas) a
alcanzar

	RESUMEN NARRATIVO DE OBJETIVOS
	INDICADORES VERIFICABLES
	MEDIOS DE VERIFICACIÓN

	PROPÓSITO: (Objetivo General)
1.Adquirir conocimientos sobre la correcta elaboración y manejo de citas y referencias bibliográficas, aplicando normas de citación reconocidas internacionalmente, a fin de garantizar la calidad, coherencia y ética en la producción de trabajos académicos e investigaciones dentro de la institución.
	Completar el puntaje requerido para acceder al certificado de capacitación.   
	· Certificado de capacitación 

	COMPONENTES: (Objetivos Específicos)
Debe expresarse en trabajo terminado (ítem 1.4) 
1.  Cumplir con las actividades de capacitación 
2. Alcanzar el promedio para aprobar el curso de capacitación. 
3. Entregar el certificado de haber culminado la capacitación
	Completar el puntaje requerido para acceder al certificado de capacitación
	· Certificado de capacitación 

	1.4 Acciones a desarrollar: 

	Revisión de libros y artículos
Análisis en grupos de trabajo
Encuentros con especialistas externos 
Encuentros con especialistas internos
Trabajos prácticos
Otros: Capacitación:  Citas y referencias bibliográficas

	1.5 Producto/s que generará el proceso de auto preparación: 

	Documentos
Textos 
Guías para estudiantes
Presentaciones para socializar los resultados al colectivo 
Informe de revisiones bibliográficas
Proyectos de investigación
Otros: Certificado Citas y referencias bibliográficas

	1.6 Cronograma de trabajo (dentro del ciclo académico) 

		ACTIVIDAD
	MES
	No. SEMANA

	Planificación del proceso de auto preparación.  
	Septiembre  
	2

	Asistencia a capacitación: Citas y referencias bibliográficas
	Septiembre
	2,3

	Entrega del producto, Certificado Citas y referencias bibliográficas
	Septiembre
	4




	2. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD/ELABORADO/ RECIBIDO 

	Elaborado
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